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Что такое обучение?

Обучение безработных и лиц, ищущих работу, является формой профессиональной активации, 
финансируемой бюро труда, проводимой в форме курса, охватывающего в среднем не менее 25 
часов в неделю, если отдельные положения не предусматривают более низкий уровень 
подготовки. Участник обучения получает ежемесячную стипендию, равную 120% пособия по 
безработице, если месячные часы обучения составляют не менее 150 часов; в случае более 
низких месячных часов обучения размер стипендии устанавливается пропорционально, но 
стипендия не может быть ниже 20% от пособия. После завершения обучения участник получает 
сертификат или другой документ, выданный учебным заведением.

Кто может извлечь выгоду из обучения?

Направление на обучение может получить лицо, зарегистрированное в бюро труда:

безработный,
лицо, которое ищет работу:

лицо, которое находится в периоде сообщение о прекращении трудовых или 
служебных отношений по вине работодателя,
работающая для работодателя, который находится в состоянии банкротства или 
ликвидации,
лицо, получающее социальные выплаты в горном отпуске по добыче или горную 
социальную помощь,
лицо, участвующее в индивидуальной интеграционной программе или занятиях 
Центра Социальной Интеграции,
лицо, являющееся солдатом запаса,
лицо, получающее помощь на обучение,
лицо, получающее помощь на обучение, выплачиваемою работодателем,
если является членом семьи или супругом фермера, который ищет работу вне 
сельского хозяйства и подлежит социальному страхованию,
лицо, является иностранцем, в т.ч. гражданин страны, принадлежит к Европейскому 
Союзу, или страны, заключила соответствующие соглашения с Европейским 
Сообществом; беженец; лицо, имеющее вид на жительство, поселения,

работающий в возрасте от 45 лет

Решение об обучении принимается старостой (бюро труда) на основании индивидуального плана 
действий.

Как долго может длиться обучение?

Обучение должно включать, в среднем, не менее 25 часов в неделю, если отдельные положения 
не предусматривают более низкий уровень обучения. Обучение может длиться до 6 месяцев, но 
при необходимости по программе - до 12 месяцев. Обучение для людей без профессиональной 
квалификации может длиться до 12 месяцев, а при необходимости по программе - до 24 месяцев.

Что нужно сделать, чтобы получить направление на обучение?

Направление к обучению, можно получить различными способами:
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можно зарегистрироваться для участия в групповом обучении, запланированном бюро 
труда повета (желательно в письменной форме); план обучения объявляется на 
информационном табло бюро труда;
можно получить предложение об участии в обучении непосредственно от сотрудника бюро 
труда;
можно подать заявку на направление на обучение, выбранное из рыночного предложения - 
тогда целесообразность обучения должна быть обоснована; Бюро труда финансирует 
стоимость такого обучения в размере до 300% от средней заработной платы, а если 
стоимость выше, лицо, направленное на обучение, покрывает разницу от своих собственных 
ресурсов (полезным источником информации
о предложениях по обучению является база данных: ;http://stor.praca.gov.pl
Вы можете получить ваучер на обучение - это относится только к безработным в возрасте до 
30 лет.

Обучение, в котором участвует безработный или ищущий работу, должно проводиться учебным 
заведением, занесенным в Реестр учебных заведений, который ведет староста.

Что такое ваучер на обучение?

Ваучер на обучение - это инструмент для активизации безработного в возрасте до 30 лет, который 
гарантирует направление безработного  и оплату расходов, которые на указанное им обучение
будут понесены в связи с обучением.

Как я могу получить ваучер на обучение?

Ваучер на обучение предоставляется старостой (или, точнее, бюро, действующей от имени 
старости) по просьбе безработных. Присвоение и реализация ваучера на обучение основывается 
на индивидуальном плане действий и уверении безработных в начале трудоустройства, другой 
оплачиваемой работой или предпринимательской деятельности. Срок действия ваучера на 
обучение определяется старостой.

На какую сумму староста покрывает расходы на обучение?

В рамках ваучера на обучение староста финансирует безработных до 100% от средней заработной 
, действующей в день предоставления ваучера, и стоимость:платы

одного или несколько обучений, в том числе расходы на квалификационный 
профессиональный курс и курс по предоставлению профессиональных квалификаций - в 
форме оплаты на счет учебного заведения;
необходимых  или психологические обследования - в виде платежа для медицинские
исполнителя;
проезда на обучение - в виде единовременной выплаты, выплачиваемой безработным в 
размере:

до 150 злотых - для обучения продолжительностью до 150 часов,
от 150 до 200 злотых - для обучения продолжительностью более 150 часов;

проживания, если занятия проходят вне места проживания - в виде единовременной 
выплаты безработным в размере:

до 550 злотых - для обучения продолжительностью менее 75 часов,
свыше 550 злотых до 1100 злотых - в случае обучения продолжительностью от 75 до 
150 часов,
свыше 1100 до 1500 злотых - для обучения продолжительностью более 150 часов.

А если стоимость обучения превышает стоимость ваучера?

http://stor.praca.gov.pl/portal/#/ris
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Староста финансирует расходы на обучение, медицинские осмотры, а также проезд и 
проживание , а безработный покрывает расходы, до суммы, указанной в ваучере на обучение
превышающие этот лимит.

Кто имеет право на стипендию?

Стипендия, финансируемая из Фонда Труда, имеет право на безработный в течение периода 
обучения, на который он был направлен бюро труда.

Какова сумма стипендии?

Размер стипендии составляет  по безработице при условии, что 120% от размера пособия
количество часов обучения составляет не менее 150 часов в месяц. В случае меньшего количества 
часов стипендия устанавливается пропорционально, но не менее 20% от пособия по безработице. 
Стипендия в размере 20% пособия выплачивается со дня трудоустройства, другой оплачиваемой 
работы или предпринимательской деятельности до дня окончания обучения, независимо от 
количества часов обучения. 

 Безработный, имеющий право на получение стипендии и пособия в тот же период, Внимание:
 имеет право выбирать пособие.

: Лицо, которое по своей вине  обучение, обязано  расходы, за Внимание не завершило возместить
исключением случаев, когда причиной, по которой он не прошел обучение, было трудоустройство 
, другая оплачиваемая работа или деловая активность.

Стипендия также выплачивается, когда не в состоянии работать?

Да. Безработный на получение стипендии на период документально сохраняет за собой право 
подтвержденной неспособности работать. Эта недееспособность должна быть подтверждена 
медицинской справкой или распечаткой медицинской справки (это не относится к безработным, 
проходящим лечение в учреждении по лечению). Безработный обязан бюро труда о 
нетрудоспособности в течение 2 дней с даты выдачи справки и доставить ее в бюро в течение 7 

.дней
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