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Что такое предложение работы?

 - освобожденное от требований, нарушающих принцип равного обращения при Предложение
трудоустройстве, в смысле трудового права, когда работодатель сообщает в бюро труда повета 
хотя бы о одной вакансии или другой оплачиваемой работе по данной профессии или 
специальности, чтобы получить помощь в поиске подходящего работника. 

 - это работа или другая оплачиваемая работа, которая Соответствующее предложение работы
подлежит социальному страхованию и на которую безработный имеет достаточную 
квалификацию или профессиональный опыт или может выполнять ее после предварительной 
подготовки или профессиональной подготовки для взрослых, а состояние здоровья позволяет ему 
выполнять ее и общее время поездки до рабочего места и обратно на общественном транспорте 
не более 3 часов, за выполнение которой он получает ежемесячное вознаграждение брутто в 
размере не менее минимального вознаграждения за работу, в конверсии на работу на полный 
рабочий день. 

Если Вы зарегистрированы как безработный, и в бюро для Вас есть соответствующее 
предложение работы консультант клиента проинформирует Вас об этом, и будет выдано 
направление к работодателю на собеседование. 

Если Вы откажетесь от такого направления, и отказ не будет оправдан, Вы будете исключены из 
реестра бюро на срок, предусмотренный ст. 33 Закона о поощрении занятости и учреждениях 
рынка труда, то есть на120 дней для первого отказа, 180 дней для второго отказа и 270 дней для 
третьего и каждый последующий отказ принять предложенное подходящее предложение 
работы. 

Помните! Поговорив с работодателем, Вы обязаны вернуть направление в течение срока, 
установленного бюро. 

 - предложение, которое не соответствует хотя бы Предложение другой оплачиваемой работы
одному из условий, назначенных для соответствующего предложения работы (см. выше), 
рассматривается как предложение другой оплачиваемой работы. 

В случае, если бюро не может предоставить Вам подходящее предложение о работе, консультант 
клиента обязан сообщить Вам о возможности трудоустройства на другое оплачиваемое 
предложение работы. Если Вы откажетесь от использования такого предложения, оно не 
приведет к удалению Вас из реестра безработных. 

Ваше согласие выдать направление для предложения другой оплачиваемой работы приводит к 
тому, что Вы обязаны встретиться с работодателем и урегулировать направление после того, как 
встреча состоялась в течение установленного периода.

Типы предложений работы

Бюро труда принимает предложение работы от работодателя и обнародует как открытое или 
закрытое предложение. 

 - это предложение о работе, в котором работодатель дал согласие на Открытое предложение
распространение вместе со своими контактными данными. 

Вы можете сами обратится к работодателю на открытое предложение, поскольку 
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предоставленные работодателем контактные данные доступны всем без ограничений. 

 - это предложение работы, в котором работодатель зарезервировал свои Закрытое предложение
данные для бюро, и только лица, зарегистрированные в бюро, будут адресованы ему бюро в 
связи с представленным предложением. 

Если Вы соответствуете требованиям, установленным работодателем в предложении работы, на 
закрытое предложение может направить консультант клиента.
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